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Jujurieux, le vendredi 23 juin 2023

A Mesdames  et  Messieurs  les  Membres  du

Bureau Communautaire

Mes chers collègues,

J’ai l’honneur de vous convier au Bureau Communautaire qui se tiendra :

Le jeudi 29 juin 2023, à 18h30
Au Siège de la CCRAPC - salle de réunion 2ème étage

Et dont l’ordre du jour sera le suivant :

 Présentation d’Émilie JACQUET, responsable Relais Petite Enfance

I. Décisions à prendre par le Bureau Communautaire dans le cadre de sa délégation   :
 

1. RESSOURCES HUMAINES

Rapporteur : Béatrice DE VECCHI

Point 1 - Modification tableau des emplois au 01/09/2023
 

II. Points d’information     et questions diverses   :
 Le Pacte de Coopération

 Départ de l’agent cheffe de projet PVDD et remplacement d’un agent en congé

 Composition du COPIL pour la nouvelle déchetterie, prévu le 11 juillet à 14h au siège

de la CCRAPC

 ZAC Ecosphère Innovation : coût de cette zone pour la communauté de communes,

suivi, fonctionnement et taxe foncière

III. Projet d’ordre du jour du Conseil Communautaire du 6 juillet 2023   :
 L’ordre du jour a été envoyé en pièce complémentaire.

Comptant sur votre présence,

Je vous prie de recevoir, mes chers collègues, l’expression de mes salutations distinguées.
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Bureau Communautaire du 29 juin 2023 

Rapporteur : Béatrice DE VECCHI 

 MODIFICATION TABLEAU DES EMPLOIS AU 01/09/2023 

En vue des prochains recrutements au centre de loisirs de Jujurieux pour la
période septembre 2023 à août  2024,  quelques modifications  de  temps de
travail sur les postes sont nécessaires. Ces aménagements sont liés au fait que
certaines missions sont basculées d’un poste sur un autre soit pour attribuer à
un agent donnant satisfaction un volume d’heure plus intéressant en vue de le
fidéliser  soit  pour  s’adapter  aux  contraintes  horaires  des  agents,  ceux-ci
travaillant  souvent  en  multi-employeur  (commune  et  communauté  de
communes). Ces modifications n’entraînent pas d’augmentation de temps de
travail.
Il est également proposé de créer un poste d’agent d’animation sur l’ALSH de
Pont  d’Ain  pour  le  périscolaire  de  Priay  pour  un  volume  hebdomadaire  de
12h97 soit 0,37 ETP. Jusqu’à présent ce poste était occupé par un agent mis à
disposition par la commune mais cette solution n’est pas satisfaisante (pose de
congés  sur  des  périodes  où  l’agent  est  indispensable  à  l’ALSH,  horaires
inamovibles, etc.) Le coût pour la collectivité reste identique, cette dépense
auparavant en remboursement de frais – Chap 011 passera sur les frais de
personnel - Chap 012.

 Postes ALSH Jujurieux modifications   : 
Postes n°65 diminution de 0,06 ETP basculés sur le poste n°56
Postes n°54 diminution de 0,22 ETP basculés sur le poste n°63 

 Création de poste ALSH Pont d’Ain   :
Création d’un poste d’agent d’animation sur le grade d’Adjoint d’animation (Cat
C) pour un volume horaire de 12,97 hebdomadaires. (n°13)

Le  Bureau  communautaire  est  invité  à  approuver  la  création  et  les
modifications telles que présentées en annexe.
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Postes modifiés au 29/06/2023

EMPLOIS PERMANENTS

Délibération N° de poste Cadre d'emploi Cat. Emploi
Nbr Heures 

hebdo
ETP ouvert ETP occupés

Nombre de 

poste

SIEGE

B-2022-01 du 10 mars 2022 01 Attaché territorial A Directeur général des services 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 02 Attaché territorial A

DGA Projet de Territoire -

 Resp Pôle développement 

économique

32 0,91 0,91 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 03 Attaché territorial A ou B Resp Pôle Ressources Finances 35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 04 Attaché ou Rédacteur territorial A ou B
Resp Pôle Administration - Référent 

RGPD
35 1,00 1,0 1

B-2023-01 du 11 mai 2023 05
Attaché 

ou Rédacteur territorial
A ou B Resp Pôle Enfance 35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 06 Attaché ou Animateur territorial  A ou B Coordinatrice Enfance-Jeunesse / PEL 35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 07 Animateur ou Adjoint d'animation B ou C
Chargée de mission Animation CLAS + 

Ateliers
35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 08 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Assistante comptable 35 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 08 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Assistante comptable 1,00

B-2022-01 du 10 mars 2022 09 Attaché ou Technicien territorial A ou B
Resp Pôle Environnement Bâtiments - 

Référent ACI
35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 10 Adjoint administratif C Agent d'accueil 17,5 0,50 0,50 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 11 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Assistante comptable 35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 12 Adjoint administratif C Agent d'accueil 35 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 12 Adjoint administratif C Agent d'accueil 1,00

TABLEAU DES EFFECTIFS - 29/06/2023
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B-2022-01 du 10 mars 2022 14 Adjoint technique C Agent polyvalent 5 0,14 0,11 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 15 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Instructeur droit des sols 35 1,00 0,80 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 16 Rédacteur ou Adjoint Administratif B ou C Instructeur droit des sols 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 17 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Assistante RH 35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 18 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Assistante administrative -RH 35 1,00 1,0 1

B-2023-01 du 11 mai 2023 107 Technicien B Technicien infrastructure et réseaux 35 1,00 1

SERVICES ADMINISTRATIFS 544,50 15,56 15,33 17,00

DECHETERIES

B-2022-01 du 10 mars 2022 19 Technicien ou Adjoint technique B ou C
Coordonateur collecte déchets  Resp 

agents déchèteries
35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 20 Adjoint technique C Agent de déchèterie 28,54 0,82 0,82 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 21 Adjoint technique C Agent de déchèterie 28,54 0,82 0,82 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 22 Adjoint technique C Agent de déchèterie 28,54 0,82 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 22 Adjoint technique C Agent de déchèterie 0,82

B-2022-01 du 10 mars 2022 23 Adjoint technique C Agent de déchèterie 35 1,00 0,70 1

DECHETERIES 155,62 4,45 4,15 5,00

SPANC

B-2022-01 du 10 mars 2022 24 Technicien territorial B Responsable service SPANC 35 1,00 1,00 1

SPANC 35 1,00 1,00 1,00

RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES

B-2023-01 du 11 mai 2023 26
Educateur Jeunes Enfants ou Assistant 

socio-éducatif territorial
A Responsable de RAM 35 1,00 1,00 1

RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES 35 1,00 1,00 1,00

ALSH PONT D'AIN

4/11



B-2022-01 du 10 mars 2022 29 Animateur territorial B Directeur centre de loisirs 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 30 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 22 0,63 0,60 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 31 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 32 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 22 0,63 0,60 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 33 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 34 0,97 0,95 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 34 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 15,5 0,44 0,38 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 35 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 36 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 11,5 0,33 0,32 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 37 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 33 0,94 0,93 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 38 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 21,5 0,61 0,42 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 39 Adjoint d'animation C Cantine 8 0,23 0,20 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 40 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 28 0,80 0,80 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 41 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 42 Adjoint d'animation C Adjointe de direction 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 43 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 23,5 0,67 0,60 1

B-2022- du 30 juin 2022 106 Adjoint d'animation C Ménage 5,04 0,14 0,12 1

Création de poste 13 Adjoint d'animation C 12,97 0,37 0,37 1

ALSH PONT D'AIN 412,01 11,77 11,30 17,00

ALSH JUJURIEUX

B-2022-01 du 10 mars 2022 44
Animateur territorial ou 

Adjoint d'animation
B ou C Directeur centre de loisirs 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 45 Adjoint d'animation C Adjoint de direction 35 1,00 1,00 1
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B-2022-01 du 10 mars 2022 46 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 25 0,71 0,70 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 47 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 25,5 0,73 0,53 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 48 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 34 0,97 0,96 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 49 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 14 0,40 0,40 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 50 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 35 1,00 0,93 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 51
Adjoint d'animation ou

 Adjoint technique
C Animation périscolaire 18 0,51 0,47 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 52 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 53 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 26 0,74 0,69 1

Modification temps de travail 54 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 24,85 0,71 0,71 1

B-2022- du 30 juin 2022 55 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 10 0,29 0,27 1

Modification temps de travail 56 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 17,15 0,49 0,49 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 57 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 28,5 0,81 0,72 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 58 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 33,5 0,96 0,86 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 59 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 25 0,71 0,55 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 60 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 35 1,00 1,00 1

B-2022- du 30 juin 2022 61 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 19 0,54 0,51 1

B-2022- du 30 juin 2022 62 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 10 0,29 0,26 1

Modification temps de travail 63 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 19,25 0,55 0,55 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 64 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 29 0,83 0,83 1
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Modification temps de travail 65 Adjoint d'animation C Animation périscolaire 17,85 0,51 0,51 1

ALSH JUJURIEUX 551,6 15,76 14,95 22,00

MUTI ACCUEIL FRIMOUSSE

B-2022-01 du 10 mars 2022 66 Educateur Jeunes Enfants A Directeur 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 67 Infirmière A Adjoint de direction 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 68
Auxiliaire de puériculture ou 

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 0,80 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 68
Auxiliaire de puériculture ou 

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 0,20

B-2023-01 du 11 mai 2023 69 Adjoint technique ou Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 0,80 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 69 Adjoint technique C Agent d'accueil petite enfance 0,20

B-2022-01 du 10 mars 2022 70
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 72
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 73 Adjoint technique C Agent polyvalent 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 75 Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 31,5 0,90 0,90 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 76 Educateur Jeunes Enfants A Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 77 Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 78 Adjoint technique C Agent d'entretien 12,5 0,36 0,36 1

FRIMOUSSE 359,00 10,26 10,26 11,00

MULTI ACCUEIL FABULETTE

B-2022-01 du 10 mars 2022 79 Puéricultrice A Directeur 35 1,00 1,00 1

B-2023-01 du 11 mai 2023 80
Educateur Jeunes Enfants ou Auxiliaire 

de puériculture
A ou B Adjoint de direction / agent d'accueil 35 1,00 1,00 1
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B-2022-01 du 10 mars 2022 81
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 82
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 83
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 84 Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 85 Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 86 Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 87 Adjoint d'animation C Agent polyvalent 35 1,00 0,90 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 88 Adjoint technique C Agent d'entretien 14,5 0,41 0,41 1

Fabulette 329,50 9,41 9,31 10,00

MULTI ACCUEIL LES PTITS LOUPS

B-2022-01 du 10 mars 2022 89
Educateur Jeunes Enfants ou Auxiliaire 

de puériculture
A ou B Directeur 35 1,00 1,00 1

B-2023-01 du 11 mai 2023 91
Educateur Jeunes Enfants ou Auxiliaire 

de puériculture
A ou B Adjoint de direction 35 1,00 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 92
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 93
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 94
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022- du 30 juin 2022 97
Auxiliaire de puériculture ou

Adjoint d'Animation
B ou C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 98 Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 99 Adjoint d'animation C Agent d'accueil petite enfance 35 1,00 1,00 1

B-2023-01 du 11 mai 2023 91
Educateur Jeunes Enfants ou Auxiliaire 

de puériculture
A ou B Adjoint de direction 35 1,00 1,0 1

LES PTITS LOUPS 315,00 9,00 9,00 9,00

TOURISME
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B-2022-01 du 10 mars 2022 101 Attaché territorial A
Responsable animation - médiation et 

service groupes
35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 103 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Agent accueil OT 35 1,00 1,00 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 104 Attaché ou Rédacteur A ou B Médiateur culturel – animation 35,00 1,0 1,0 1

B-2022-01 du 10 mars 2022 105 Rédacteur ou Adjoint administratif B ou C Assisatnt administratif / compta 35 1,00 0,80 1

TOURISME 140,00 4,00 3,80 4,00

TOTAL POSTE PERMANENTS 2877,23 82,21 80,11 97,00
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Jujurieux, le vendredi 30 juin 2023

A Mesdames  et  Messieurs  les  Membres  du

Conseil Communautaire

Mes chers collègues,

J’ai l’honneur de vous convier au Conseil Communautaire qui se tiendra :

Le jeudi 06 juillet 2023, à 18h30
Serrières sur Ain

Et dont l’ordre du jour sera le suivant :

 Vérification du quorum et élection d’un secrétaire de séance,
 Validation du compte-rendu du Conseil du jeudi 25 mai 2023,
 Présentation des décisions prises dans le cadre des délégations,
 Présentation d’Émilie JACQUET, responsable Relais Petite Enfance.

 

FINANCES-FISCALITÉ

Rapporteur : Thierry DUPUIS

Point 1 - Vente bâtiment dit "SERP"

 Point 2 - Prêt relais SERP – Renouvellement

COHÉSION SOCIALE

Rapporteur : Fabienne CHARMETANT

Point 3 - Point d’étape du Cocon et signature du Pacte de Coopération

 

URBANISME

Rapporteur : Thierry DUPUIS

Point 4 - Ecosphère Proximité Jujurieux - Extension de la zone – Dépôt d’un Permis 

d’Aménager

 Point 5 - Ecosphère Proximité Jujurieux - Révision du prix de vente des lots

 Point 6 - Ecosphère Proximité Jujurieux - Vente d’un nouveau lot

 Point 7 - Avis sur le SRADDET
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INFORMATIONS/QUESTIONS DIVERSES

 ZAC Ecosphère Innovation : coût de cette zone pour la communauté de communes, son suivi 

son fonctionnement et la taxe foncière

 Travail avec le Cabinet Palabréo sur le tourisme, le projet coopératif et le PAT

 Travail sur la nouvelle déchetterie

Comptant sur votre présence,

Je vous prie de recevoir, mes chers collègues, l’expression de mes salutations distinguées.

Le Président

Thierry DUPUIS
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