
 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI : DIRECTEUR (TRICE) EAJE 24 PLACES 

 

Résidence administrative : JUJURIEUX / Lieu de travail : PONT D’AIN 

Temps de travail : 35H/hebdomadaire. 

Type de contrat et dates : Fonctionnaire ou C.D.D. A partir du 24/08/2025. 

La Communauté de communes recrute pour son EAJE basé à Pont d’Ain un directeur(trice). 

Vous évoluerez sous l’autorité de la directrice du pôle enfance et familles, en lien avec les 

autres responsables du pôle qui comprends 3 EAJE, 1 RPE et 2 Accueils de loisirs. 

Vous encadrerez une équipe de 9 agents permanents dont une directrice adjointe.  

En tant que Directeur(trice) de l’EAJE, vous aurez pour responsabilité : 

- Le pilotage de l’établissement :  

o Assurer le bon fonctionnement de la structure et garantir la qualité d’accueil 

des enfants et des familles 

o Veiller à l’application et à l’animation du projet pédagogique 

o Gérer le suivi administratif et budgétaire de l’EAJE en lien avec le pôle 

- Le management et l’animation de l’équipe : 

o Encadrer et accompagner l’équipe pluridisciplinaire 

o Impulser une dynamique de travail collective et bienveillante 

o Veiller à la professionnalisation de l’équipe  

- La relation avec les familles et les partenaires : 

o Assurer une relation de confiance et de dialogue avec les familles 

o Travailler en lien avec les autres structures du pôle et collaborer avec les 

partenaires externes 

 

Diplôme exigé : D.E. Educateur(trice) de Jeunes Enfants / D.E. Puéricultrice  

Profil recherché : Expérience de direction en EAJE obligatoire 

Salaire :  Selon grille indiciaire de la F.P.T./ I.F.S.E. 

Lettre CV à adresser à : 

Barbara JANAUDY (directrice du pôle enfance et familles) : bjanaudy@ain-cerdon.fr 

Place de l’hôtel de ville – 01640 JUJURIEUX 


